ZARZADZENIE NR 32/2020
Wéjta Gminy Puszcza Marianska
z dnia 30 wrzes$nia 2020 r.

w sprawie powolania koordynatora ds. dostepnosci

Na podstawie art. 31 i art. 33 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2020 r. poz. 713 z pdzn. zm.) w zwigzku z art. 14 ust. 1 1 art. 59 ustawy z dnia 19
lipca 2019 r. 0 zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (Dz. U. z 2019r.
poz. 1696) Wojt Gminy Puszcza Marianska zarzadza, co nastgpuje:

§1
1. Powotuje koordynatora ds. dostepnosci w osobie Sekretarza Gminy p. Wiolety
Malowaniec. :
2. Do zadan koordynatora do spraw dostepnosci nalezy w szczegdlnosci:
1) wsparcie 0séb ze szczegolnymi potrzebami w dostepie do ustug §wiadczonych
przez Urzad Gminy Puszcza Marianska,
2) przygotowanie 1 koordynacja wdrozenia planu dzialania na rzecz poprawy
zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegblnymi potrzebami, zgodnie
z minimalnymi wymaganiami stuzgcymi zapewnieniu dostepnosci, okreslonymi w
art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostepnosci osobom ze
szczegblnymi potrzebami,
3) monitorowanie dzialalnosci Urzedu Gminy Puszcza Marianska w zakresie
zapewnienia dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami,
4) wsparcie kierownikéw jednostek organizacyjnych gminy Puszcza Marianska we
wdrozeniu rozwigzan wymaganych ustawa z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami.

§2
Zobowigzuje pracownikéw Urzgdu Gminy Puszcza Marianska do udzielania pomocy i
wsparcia Koordynatora ds. dostgpnosci w zakresie realizacji zadan.

§3

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§4

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.




