Puszcza Marianiska 09.01.2015 r.

Urzad Gminy Puszcza Marianska
Ul. S. Papczyriskiego 1, 96-330 Puszcza Mariariska

ogtasza nabér kandydatéw na wolne stanowisko urzednicze

Podinspektor w Referacie Finansowym

Do gtownych zadan osoby zatrudnionej na tym stanowisku bedzie nalezato miedzy innymi:

1) okreslanie zobowigzari podatkowych podatnikéw (oséb fizycznych) podatkéw : rolnego, leénego, od nieruchomosci
2) prowadzenie stosownej dokumentacji w w/w zakresie spraw,

3) wydawanie decyzji i prowadzenie postepowar na podstawie ustawy — Ordynacja podatkowa |,

4) wydawanie zaswiadczen dot. ,podatkéw gminnych”,

5) przeprowadzanie kontroli podatkowej w zakresie podatkow wymienionych w pkt 1,

6) wspdipraca z innymi podmiotami w zakresie poboru podatkow (np. softysami),

7) przygotowywanie projektéw aktow prawnych w zakresie ,podatkéw gminnych”

8) obstuga systemow i rejestrow komputerowych w powyzszym zakresie,

9) realizacja zadan urzedu gminy dot. wszystkich urzednikdéw

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

Miejsce pracy: Praca na pietrze budynku Urzedu Gminy z koniecznoscig codziennego wchodzenia na pietro budynku. Stanowisko
pracy wiaze sie z wyjazdami ,w teren”. Bezpieczne warunki pracy na stanowisku. Budynek nie jest wyposazony w podjazdy oraz
winde. W budynku ciagi komunikacyjne o odpowiednich szerokoéciach. Drzwi do pomieszczenia uniemozliwiaja wjazd wdzkiem
inwalidzkim. W pomieszczeniu pracy dojscia i przejécia ograniczaja poruszanie sig wozkiem inwalidzkim. W budynku na pietrze znajduje
sie toaleta nie dostosowana dla 0séb poruszajacych sie na wdzkach inwalidzkich.

Stanowisko pracy:

- peten etat,

- praca przy komputerze powyzej 4 godz. dziennie,

- kontakty bezposrednie i telefoniczne z klientami Urzedu.

Wymagania niezbedne:

* obywatelstwo polskie

o wyksztatcenie wyzsze (mgr), preferowane z zakresu administracji, ekonomii lub zwigzane z prawem podatkowym

e min. 3 - letni staz pracy: na stanowiskach urzedniczych - w urzedach lub biurach jednostek samorzadu terytorialnego lub w stuzbie
cywilnej lub w urzedach paristwowych lub stuzbie zagranicznej,

» petna zdolnoé¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych

« niekaralnos¢ za przestepstwo umysine (w tym $cigane z oskarzenia publicznego, przestepstwo skarbowe)

¢ nieposzlakowana opinia

¢ stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na opisywanym stanowisku

Wymagania dodatkowe:

» znajomos¢ obstugi komputera w zakresie MS Office (Word, Excel), Internetu, poczty elektronicznej

» znajomos¢ regulacji prawnych z zakresu: ustawy o podatkach i optatach lokalnych, ordynacji podatkowej, ustawy o samorzadzie
gminnym, ustawy o pracownikach samorzadowych,

¢ wysoka kultura osobista, samodzielno$¢, odpowiedzialno$é, zaangazowanie

Wskainik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych: W miesiqcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik
zatrudnienia os6b niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6 %.

Wskaznik ten wynosi 5,33 %

Wymagane dokumenty i oéwiadczenia:




¢ podpisane odrecznie: cv z przebiegiem nauki i pracy zawodowej oraz list motywacyjny

¢ kopie dokumentéw potwierdzajacych wymagane wyksztatcenie

« kopie $wiadectw pracy dokumentujgcych wymagany staz pracy lub zaswiadczenie o zatrudnieniu, zawierajace okres zatrudnienia,
w przypadku pozostawania w stosunku pracy

¢ podpisane odrecznie o$wiadczenie o posiadanym obywatelstwie*

» podpisane odrecznie o$wiadczenie o stanie zdrowia

¢ podpisane odrecznie o$wiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw publicznych*

» podpisane odrecznie oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umys$ine przestepstwo *

e podpisana odrecznie klauzula o tresci: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb tej rekrutacji, zgodnie z ustawa, z dnia 29.08.1997 r. 0 ochronie danych osobowych. Dz. U. z 2002 r. Nr 101, p0z.926 ze
zm.,"”*

o kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ w przypadku kandydata, ktéry zamierza skorzystaé z uprawnienia, 0
ktérym mowa w art. 13a ust.2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych.

o dokumenty sporzadzone w jezyku obcym nalezy przettumaczyé na jezyk polski

Miejsce i termin ztoZenia dokumentéw:
Wymagane dokumenty nalezy skiadac osobiscie do sekretariatu Urzedu Gminy (pokdj nr 8) lub przestaé poczta na adres:

Urzad Gminy Puszcza Mariarska
Ul. S. Papczyriskiego 1 , 96-330 Puszcza Mariariska
z dopiskiem na kopercie: ,,Naboér na stanowisko podinspektora w Referacie Finansowym ” + imie i nazwisko, adres do
korespondencji Kandydata
w terminie do dnia 22 stycznia 2015 r. (decyduje data wplywu do sekretariatu Urzedu Gminy)

Informacje dodatkowe:
- oferty odrzucone zostang kandydatom zwrdcone drogg pocztowa,
- oferty, ktore wptyna do Urzedu Gminy po w/w terminie, nie bedq rozpatrywane,
- blizszych informacji udziela: Wioleta Malowaniec, Sekretarz Gminy Tel. 46/8318151, 8318169, 512153875,
Wojt iny
/-/ MichakStaniak

*Druki o$wiadczen sg do pobrania na stronie BIP Urzedu Gminy Puszcza Marianska




imie i nazwisko osoby skiadajgcej oswiadczenie

OSWIADCZENIE

W zwigzku z ubieganiem sie — w trybie okre$lonym w art. 11 ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych, o zatrudnienie w Urzedzie Gminy
Puszcza Mariariska na stanowisku podinspektora w Referacie Finansowym
oswiadczam, ze:

posiadam pefng zdolno$¢ do czynnosci prawnych;
korzystam z petni praw publicznych;

nie bytem(-am) skazany za umysine przestepstwo ($cigane z oskarzenia
publicznego, umysine przestepstwo skarbowe);

posiadam obywatelstwo polskie;

wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych
w ofercie pracy dla potrzeb rekrutacji, zgodnie z ustawg z dnia 29.08.1997 r.
o ochronie danych osobowych. (Dz. U. z 2014 r. poz. 1182 z p6Zn. zm.)

miejsce i data zlozenia o$wiadczenia



